"z thelem

Un jour, un métier
en action

En novembre, le temps d’une journée, venez découvrir le secteur
d’activité de Thélem assurances et certains de ses métiers

Le chargé de recrutement et d'intégration prépare, réalise et assure le suivi des
recrutements en prenant en compte les criteres répondant aux attentes de
I'entreprise ; mene des entretiens de recrutement et rédige les comptes-rendus
pour validation ; prépare l'intégration des salariés nouvellement embauchés;
participe a I'animation de la marque employeur.

Qualités requises

e Sens de l'analyse et du questionnement
e Bonne communication orale et écrite

e Sens du relationnel

e Réactivité

e Fiabilité

e Sens de |'organisation
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e Assurer le traitement des opérations comptables (fournisseurs, trésorerie,
opérations diverses, placements...)

* Justification des comptes

e Contrdle et gestion des notes de frais des salariés

Qualités requises

* Rigueur
e Esprit d'analyse
e Auto-contrdle
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* Sur le volet communication externe :
o |e chargé de communication a Thélem assurances participe au
développement de la notoriété et image positive de la marque.
o |l contribue a déployer la visibilité de la marque sur le digital et dans les
différents médias.
e Sur le volet communication interne :
o ses actions ont pour objectif de fédérer les collaborateurs et accroitre la
fierté d'appartenance et la culture d'entreprise.
o Atravers des contenus variés (vidéos, articles, podcasts, print, digital...), il
congoit des dispositifs de communication impactants et différenciants.

Qualités requises

e Créativite,

e Sens du relationnel,

e QOrganisé,

e Excellentes compétences rédactionnelles,
e Esprit d'équipe,

e Adaptabilité

06/11/2025 9h00 - 17h00 45430, Chécy



